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บทคัดย่อ

	 การวจิยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม (Participatory Action Research) โดยมวัีตถปุระสงค์ดงัน้ี 1) เพ่ือสร้างรปูแบบ 
การพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง 2) เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษาก่อนและ
หลังการใช้รูปแบบ 3) เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา ระหว่างโรงเรียนในกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุม กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยได้มาจากนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยมีกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมอย่างละ 60 คน การสร้าง 
รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซ่ือสัตย์ต่อตนเองใช้วิธีการประชุมระดมพลังสมอง สัมภาษณ์เชิงลึก สนทนากลุ่ม วิเคราะห์เน้ือหา และ 
ใช้แบบวัดสถานการณ์ โดยการสังเกตแบบมีส่วนร่วม หลังจากได้รูปแบบแล้วได้น�ำไปทดลองกับนักเรียนในระดับชั้นเดียวกัน ทั้งจากโรงเรียน
เดิมและต่างโรงเรียนที่มบีริบทใกลเ้คยีงกนัในละแวกนั้น สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะหข์้อมูล ได้แก่ คะแนนเฉลีย่ (X

_
) สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

การทดสอบ t-test แบบ dependent และ t-test แบบ independent ตามล�ำดับ
	 ผลการวิจัยพบว่า
	 1.	 รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
ประกอบด้วยขัน้ตอนส�ำคัญ 6 ขัน้ คอื 1) สร้างความเข้าใจ 2) สร้างกฎเกณฑ์ความรบัผดิชอบ 3) เอาใจใส่ดูแลพฤตกิรรม 4) สร้างความตระหนกั
ในคุณค่า 5) สร้างตัวแบบที่ดี 6) เชื่อมโยงกับความเป็นจริงในอนาคต
	 2.	 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษาก่อนและหลังการใช้รูปแบบ พบว่า พฤติกรรม
ของนักเรียนหลังการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนา สูงกว่าก่อนการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนา อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01
	 3.	 ผลการเปรยีบเทยีบพฤตกิรรมความซือ่สตัย์ต่อตนเองของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษา ระหว่างโรงเรยีนในกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ 
พบว่า พฤติกรรมของนักเรียนโรงเรียนในกลุ่มทดลองสูงกว่าโรงเรียนในกลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ.01

ค�ำส�ำคัญ: พฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง, นักเรียนระดับประถมศึกษา

Abstract

	 This study was designed based on Participatory Action Research and was aimed to 1) develop a model for 
self-honesty behavior, 2) compare self-honesty behavior of primary school students between before and after 
the implementation, and 3) compare among different schools as experimental and control group. The group of 
participants obtained from students at the fifth grade level which devided into 2 groups for the experimental group with 
control group, and 60 students for each. Brainstorm, in-depth interview, focus group, content analysis, and situational 
test with participative observation were selected as the research processing methods, whereas mean (X

_
), standard 

deviation (S.D.), t-test dependent, and t-test independent were used for data analysis. The model was constructed and 
experimented with same grade students, both from the same schools and the neighboring schools in the same context.
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	 The results were as follows:
	 1.	 The model of self-honesty behavioral development of primary school students using Participatory Action 
Research (PAR) consisted of essential steps as listed: 1) Build understanding, 2) Construct rules and duty, 3) Concern of 
behavior, 4) Build value awareness, 5) Build a role model 6) Show the plausible reality.
	 2.	 The comparison results of prior and posterior model implementation towards self-honesty of primary school 
students showed that self-honesty behavior of the students after implementing the developed model was higher than 
those before the implementation at significance level of .01
	 3.	 The comparison results towards self-honesty behavior of primary school students between the experimental 
group and the control group revealed that the students’ behavior in experimental group was higher than those in control 
group at significance level of .01 

Keywords: self-honesty behavior, primary school students

 บทนำ�

	 สภาพสังคมไทยในปัจจุบันได ้เปลี่ยนแปลงไปตาม
กระแสเทคโนโลยีสมัยใหม่ ท�ำให้เด็กและเยาวชนไทยมีค่านิยม 
ที่แตกต่างไปจากเดิม โดยเน้นทางวัตถุมากกว่าการพัฒนาจิตใจ 
ก่อให้เกิดพฤติกรรมก้าวร้าว การแสดงออกที่ผิดศีลธรรม 
การเหน็ผดิเป็นชอบ ฯลฯ อนัเป็นเหตใุห้เกดิความเสือ่มถอยทาง
ศีลธรรม เกิดปัญหาสังคม หลายฝ่ายต่างเร่งแก้ไขเพ่ือให้สังคม
เกดิความสงบสขุ เป็นสงัคมท่ีมคีณุภาพ มุ่งพฒันาคนให้เป็นคนดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต รักความสามัคคี มีความ 
เข้มแขง็ทางวฒันธรรม และมรีะบบคุม้ครองทางสังคมทีด่ ีโดยต่าง 
หวังว่าการศึกษาจะเป็นกระบวนการช่วยสร้างคนให้บรรลุผล
ตามเป้าหมายที่วางไว้ (ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธกิาร, 2550) สวนดสิุตโพลได้ส�ำรวจความคดิเห็น 
ของประชาชนที่มีต่อปัญหาทางด้านคุณธรรมจริยธรรมที่เป็น
ปัญหาใหญ่ที่สุดของสังคมไทยในปัจจุบัน พบว่า ประชาชน 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 50.68 ระบวุ่า เป็นเรือ่งของความซือ่สตัย์สจุรติ 
การทุจริตคอร์รัปชัน ร้อยละ 14.95 ระบุว่า เป็นเรื่องของการ
เสียสละ แบ่งปัน ขาดความมีน�้ำใจ เห็นแก่ประโยชนส่วนตน
มากกว่าส่วนรวม ร้อยละ 12.47 ระบุว่า เป็นเรื่องของการขาด
ความสามัคคี ปรองดอง รักใคร่กลมเกลียว เกิดความขัดแย้งใน
สังคม ร้อยละ 7.99 ระบุว่า เป็นเรื่องของการขาดจิตส�ำนึกใน
เรื่องคุณธรรม จริยธรรม และการประพฤติผิดศีลธรรมอันดีงาม 
ด้านความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อหน่วยงาน องค์กร หรือ
บุคคลที่ควรมีบทบาทหลักในการด�ำเนินกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม 
คุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยมากที่สุด พบว่า ประชาชน 
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 33.57 ระบุว่า เป็นสถานศกึษา (พระมหาหรรษา 
ธมฺมหาโส, 2557) สะท้อนให้เห็นว่า การทุจริตเป็นภัยร้ายแรง
ส�ำคัญที่ท�ำลายความม่ันคงของชาติ รัฐบาลจึงมีนโยบายว่า 
จะสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
ให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ พร้อมท้ังพัฒนาความ 

โปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ เพื่อให้เป็นที่
เชื่อถือไว้วางใจของประชาชนด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน รวมถึงการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ตลอดจนสนับสนุนการสร้างค่านิยมของ
สังคมให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตและถูกต้องชอบธรรม 
(ศูนย์บริหารจัดการความเสี่ยง มหาวิทยาลัยมหิดล, 2554)
	 ทั้งนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
มีความมุ่งหมายในหลักการโดยการจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมใน
การด�ำรงชีวิต สามารถอยูร่่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมคีวามสุข รวมทัง้ 
มาตรฐานการศึกษาของชาติ ซึ่งประกาศใช้เมื่อปี พ.ศ. 2547 
ได้ก�ำหนดเป็นมาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณลักษณะของคนไทยที ่
พงึประสงค์ ทัง้ในฐานะพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก ในข้อหนึง่
ด้านคุณธรรม จิตสาธารณะ และจิตส�ำนึกในความเป็นพลเมือง
ไทยและเป็นพลเมืองโลก ประกอบด้วยการให้คนไทยด�ำเนิน
ชีวิตโดยกายสุจริต วจีสุจริต และมโนสุจริต รับผิดชอบทาง 
ศลีธรรมและสงัคม มจีติส�ำนกึในเกียรตภูิมขิองความเป็นคนไทย 
มีความภูมิใจในชนชาติไทย รักแผ่นดินไทยและปฏิบัติตนตาม
ระบอบประชาธิปไตย เป็นสมาชิกที่ดี เป็นอาสาสมัครเพื่อ
ชุมชนและสังคม ในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ฉะน้ัน
ในส่วนของผูบ้รหิารสถานศกึษาในฐานะผูร้บัผดิชอบสถานศกึษา 
ซึ่งมีหน้าที่หลัก คือ การพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความเจริญงอกงาม
ในทุกๆ ด้านอย่างมีดุลยภาพ คือ ต้องให้เด็กได้พัฒนาท้ังทาง
ด้านจิตใจ ปัญญา ร่างกาย และทางสังคม ความซื่อสัตย์สุจริต
เป็นคณุลกัษณะทางจติใจประการหนึง่ทีพ่งึปลกูฝังพฒันาให้เกดิ
กับเดก็ทกุคน แต่การพัฒนาคณุลักษณะด้านความซ่ือสัตย์สจุรติ 
ก็ต้องพัฒนาไป (ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวง
ศึกษาธิการ, 2550)

รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
อัจฉริยา สุรวรเชษฐ, ชัยพจน์ รักงาม, และ สฎายุ ธีระวณิชตระกูล 
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	 โรงเรียนธรรมวาที สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรีเขต 1 เป็นโรงเรียนระดับประถมศึกษา 
เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นเตรียมอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โดยมีช้ันเตรียมอนุบาลจ�ำนวน 1 ห้องเรียน ชั้นอนุบาลปีที่ 1 
ถึงชั้นอนุบาลปีที่ 3 จ�ำนวน 9 ห้องเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ถงึช้ันประถมศึกษาปีที ่6 จ�ำนวน 12 ห้องเรียน รวมจ�ำนวนห้องเรยีน
ทั้งหมด 22 ห้อง ปัจจุบันมีจ�ำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,011 คน 
จ�ำนวนครูทั้งหมด 35 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2558) 
สภาพสังคมของชุมชน มีลักษณะเป็นชุมชนด้ังเดิมมีประชากร
ประมาณ 34,500 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ 
วัดราษฎร์บ�ำรุง วัดเครือวัลย์ วัดกลาง วัดน้อย ตลาดใหม่ 
ห้างเฉลมิไทยช้อปป้ิงมอลล์ และห้างวคิตอรี ่สภาพเศรษฐกิจของ
ชุมชน อาชีพหลักของชุมชน คือ รับจ้างและค้าขายเนื่องจาก
อาศัยอยู่ใกล้ตลาด และประชากรส่วนใหญ่มีรายได้ปานกลาง 
ข้อมูลของผู้ปกครอง ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ
ประถมศกึษา ประกอบอาชพี รบัจ้างร้อยละ 50 ค้าขาย ร้อยละ 50 
รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 60,000 บาท จากสภาพ
พื้นฐานของผู้เรียนหรือปัญหาทางครอบครัว ท�ำให้ผู้เรียนขาด
การติดตามเอาใจใส่ทางด้านพฤติกรรมของนักเรียน จากการ
สอบถามผู้ปกครอง ครู และเพื่อนนักเรียน ท�ำให้ทราบว่า
พฤติกรรมที่เป็นปัญหาท่ีสุดของนักเรียน คือ พฤติกรรมด้าน
ความซ่ือสัตย์ต่อตนเอง เนื่องจากนักเรียนขาดความเอาใจใส่ 
ต่องานที่ได้รับมอบหมาย นักเรียนมักลอกการบ้านเพื่อน 
ให้ผู้ปกครอง ญาติพี่น้อง หรือเพื่อนเป็นผู้ท�ำการบ้านให้ไม่ยอม
ท�ำการบ้านด้วยตนเอง ด้วยเหตุนี้จึงท�ำให้นักเรียนไม่เข้าใจใน 
บทเรยีนเท่าท่ีควร ส่งผลให้ระบบการเรียนการสอนไม่บรรลตุาม
เป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ของการเรียน นอกจากนั้นยังขาด
ความมส่ีวนร่วมอย่างจริงจงัของผู้ปกครองนกัเรียน ครูทีป่รกึษา
และนักเรียน เพื่อพัฒนาคุณลักษณะนิสัยด้านความซื่อสัตย์ต่อ
ตนเอง (โรงเรียนธรรมวาที, 2556)
	 ด้วยเหตนุีผู้ว้จิยัจงึสนใจศกึษาการพัฒนาพฤตกิรรมความ
ซือ่สตัย์ต่อตนเองของนกัเรยีนระดบัชัน้ประถมศกึษา โดยใช้การ
วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม โดยอาศัยความร่วมมือของ 
ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษา วัด ชุมชน ช่วยกันประคับประคอง 
ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมด้านความ
ซื่อสัตย์ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเช่ือว่าหาก
พัฒนาพฤติกรรมด้านความซื่อสัตย์ต่อตนเองตั้งแต่ในระดับ 
ประถมศึกษา จะช่วยให้เป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพในอนาคตน�ำพา
ประเทศชาติให้ก้าวหน้ามั่นคงสืบไป

 วัตถุประสงค์การวิจัย

	 1.	 เพื่อสร้างรูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์
ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา
	 2.	 เพ่ือเปรียบเทยีบพฤตกิรรมความซ่ือสัตย์ต่อตนเองของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ก่อนและหลังการใช้รูปแบบ
	 3.	 เพ่ือเปรียบเทยีบพฤตกิรรมความซ่ือสัตย์ต่อตนเองของ
นกัเรยีนระดบัประถมศกึษา ระหว่างโรงเรยีนในกลุม่ทดลองและ
กลุ่มควบคุม

 คำ�ถามการวิจัย

	 1.	 รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา เป็นอย่างไร
	 2.	 รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง
ของนักเรียนระดับประถมศึกษาหลังการใช้รูปแบบมีพฤติกรรม
ดีขึ้นหรือไม่
	 3.	 รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง
ของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษา ระหว่างโรงเรยีนในกลุม่ทดลอง
และกลุ่มควบคุมมีความแตกต่างกันหรือไม่ 

 สมมติฐานการวิจัย

	 1.	 นักเรียนมีพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองหลังการ
ทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง 
สูงกว่าก่อนทดลอง
	 2.	 นักเรียนในกลุ่มทดลองมีพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อ
ตนเอง สูงกว่าโรงเรียนในกลุ่มควบคุม
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วารสารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 ปีที่ 28 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2560

 ขอบเขตการวิจัย

	 การวิจัยเร่ืองการพัฒนารูปแบบการพัฒนาพฤติกรรม 
ความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้
การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ครั้งนี้เป็นการวิจัยปฏิบัติ
การแบบมีส่วนร่วม มีขอบเขตการวิจัย ดังนี้

	 ขอบเขตด้านพื้นที่
	 พื้นที่ในการวิจัยครั้งนี้ คือ โรงเรียนในกลุ่มทดลอง ได้แก่
โรงเรียนธรรมวาที อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี และโรงเรียนใน
กลุม่ควบคมุ ได้แก่ โรงเรียนทีม่สีภาพบรบิทใกล้เคยีงกบัโรงเรยีน
ธรรมวาท ีอ�ำเภอเมือง จงัหวัดชลบรีุ การก�ำหนดชือ่โรงเรยีนเป็น
นิรนามเนื่องจากอาจส่งผลกระทบกับโรงเรียนในบางกรณี

	 ขอบเขตด้านเนื้อหา
	 การวิจัยครั้งนี้มีขอบเขตด้านเนื้อหา ดังนี้
	 1.	 นโยบายเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมด้านความ
ซื่อสัตย์
			   1.1	 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545
			   1.2	 หลัก สูตรแกนกลางการศึกษา ข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551
	 2.	 พฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง คือ เม่ือตั้งใจหรือ
คิดว่าจะท�ำสิง่ใด ในทางทีด่ทีีช่อบกท็�ำอย่างทีค่ดิไว้ เช่น ตัง้ใจจะ
ท�ำงานท่ีได้รับมอบหมายจากครูอาจารย์ให้เสร็จ ก็ตั้งใจท�ำงาน
นั้นจนเสร็จเรียบร้อย ซึ่งมีการวัดความสุจริต คือ ประพฤติชอบ
หรือถูกต้อง ไม่คดโกง ไม่ท�ำความเดือดร้อนให้แก่ผู้ใด ไม่เอา
เปรียบใครใน 2 ด้าน คือ กายสุจริตและวจีสุจริต
	 3.	 หลกัการ แนวคดิ ทฤษฎ ีเก่ียวกบัการพฒันาพฤตกิรรม
ความซื่อสัตย์ต่อตนเอง ได้แก่ พัฒนาการทางจริยธรรมของ 
โคลเบิร์ก (ขัตติยา กรรณสูต, ธัญญา สนิทวงศ์ ณ อยุธยา, 
เสาวนิจ รัตนวิจิตร, และ ขวัญรัก สุขสมฤทัย, 2547) ลักษณะ
เด็กวัยประถมศึกษา อายุ 6-12 ปี (สุรางค์ โค้วตระกูล, 2556) 
แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนของ
ศาสตราจารย์ นายแพทย์ ประเวศ วะสี แนวคดิเกีย่วกบัการศกึษา
และการจัดการเรียนการสอนของ ศาสตราจารย์ ดร.ชัยอนันต์ 
สมุทวณิช ทฤษฎีพัฒนาการเชาวน์ปัญญา ความสิ้นหวังอันเกิด
จากการเรยีนรู ้ความคดิพ้ืนฐานของนกัจติวิทยาพุทธปัิญญานยิม 
และทฤษฎกีารเรยีนรูพ้ทุธปัิญญานยิม แวร์ไทมเมอร์ การเรยีนรู ้
โดยการสังเกตหรือการเลียนแบบ หลักการสอนและวิธีสอน 
โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรู้ทางสังคมเชงิพุทธปัิญญา หรือการเรยีนรู ้
โดยการสังเกต หรือการเลียนแบบจากตัวแบบ ทฤษฎีการ
เรียนรู้อย่างมีความหมายของออซุเบล หลักการสอนความคิด 

รวบยอดของ คลอสไมเออร์ และ เฟรเยอร์คลอสไมเออร ์
และ เฟรเยอร์ (สรุางค์ โค้วตระกลู, 2556) การปลกูฝังจรยิธรรม
ด้วยการปรับพฤติกรรม การปลูกฝังจริยธรรมด้วยการเรียนรู ้
ทางสังคม การปลูกฝังจริยธรรมด้วยการกระจ่างค่านิยม 
(ไพฑรูย์ สินลารตัน์, 2544) กรณศีกึษาด้านการพฒันาพฤตกิรรม
ความซื่อสัตย์ของประเทศฟินแลนด์ (เจือจันทร์ จงสถิตอยู่ และ 
รุ่งเรือง สุขาภิรมย์, 2550) และวิธีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศของ 
การพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ในประเทศไทย
	 4.	 แนวคิด รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาพฤติกรรม
ความซื่อสัตย์ ได้แก่ แนวคิดด้านการพัฒนาด้านจิตพิสัยของ 
แครทโวล บลูม และ มาเซีย (ทิศนา แขมมณี, 2558) ซึ่งในการ
วิจัยครั้งนี้ได้ศึกษาระดับพัฒนาการทางจริยธรรมเพียง 3 ข้ัน 
คือ 1) การรับรู้ค่านิยม (receiving attending) 2) การตอบ
สนองต่อค่านิยม (responding) และ 3) การเห็นคุณค่าของ 
ค่านิยม (awareness of value)
	 5.	 การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมของ Kemmis 
และ McTaggart (สมุทร ช�ำนาญ, 2557) เสนอหลักเกณฑ ์
พื้นฐานส�ำคัญของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
4 ประการ ดังนี้ 1) การพัฒนาแผนการปฏิบัติเพ่ือปรับปรุง
สิ่งที่เกิดขึ้นแล้วให้ดียิ่งขึ้น 2) การปฏิบัติตามแผนหรือการน�ำ
แผนไปปฏิบัติ 3) การสังเกตผลลัพธ์ที่เกิดจากการปฏิบัติ 
4) การสะท้อนผลของการปฏิบัติ เพ่ือเป็นพ้ืนฐานของการ
วางแผนงานต่อไปอย่างต่อเนื่องตลอดวงจร จากหลักเกณฑ์ 
ดังกล่าวกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมจึง
ประกอบด้วยการวางแผน (plan) การปฏิบตั ิ(action) การสงัเกต 
(observe) และการสะทอ้น (reflect) อยา่งรอบคอบเปน็ระบบ 
และใช้เทคนิค A-I-C (Appreciation-Influence-Control) 
ในการวเิคราะห์สภาพปัญหาปัจจบุนั และภาพอนาคตทีต้่องการ 
รวมทั้งการก�ำหนดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมด้านความ
ซื่อสัตย์ต่อตนเองและการน�ำไปปฏิบัติ
	 6.	 การวิจัยเชิงทดลอง (experimental research) 
แบบการวิจัยก่ึงทดลอง (quasi experimental research) 
ประเภทกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมที่ไม่เท่าเทียมกัน วัดผล
ก่อนและหลังการทดลอง (non-equivalent control group, 
pretest-posttest design) เป็นการใช้กลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มที่มี
คุณสมบัติเหมือนกัน
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	 ขอบเขตด้านกลุ่มเป้าหมาย
	 การวิจัยครั้งนี้ได้ก�ำหนดกลุ่มเป้าหมายไว้ 3 กลุ่มใหญ่ 
ได้แก่ กลุ่มตัวอย่างส�ำหรับศึกษาพฤติกรรมด้านความซื่อสัตย์
ของโรงเรียนในกลุ่มทดลอง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญส�ำหรับการพัฒนา
รูปแบบในข้ันตอนของการระดมพลังสมอง และกลุ่มตัวอย่าง
ของนักเรียนโรงเรียนในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ได้แก่
	 1.	 กลุม่ตวัอย่างส�ำหรับศกึษาปัญหาพฤตกิรรมด้านความ
ซื่อสัตย์ของโรงเรียนในกลุ่มทดลอง ประกอบด้วย ครูประจ�ำชั้น 
ประถมศึกษาปีที่  5 และครูผู ้เ ก่ียวข้อง จ�ำนวน 3 คน 
กลุ่มผู้ปกครองนักเรียนจ�ำนวน 5 คน และตัวแทนนักเรียน
ของชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จ�ำนวน 5 คน รวมทั้งหมด 13 คน 
(การก�ำหนดผู้ร่วมประชุมระดมพลังสมอง จ�ำนวน 13 คน 
เพื่อให้ครอบคลุมผู้มีส่วนเก่ียวข้องกับปัญหาและวิธีการพัฒนา
พฤติกรรม) ซึ่งใช้วิธี A-I-C โดยใช้เทคนิคการประชุมระดม 
พลังสมอง เป็นการศึกษาพฤติกรรมความซื่อสัตย์จากผู ้ให ้
ข้อมูลหลัก เพื่อค้นหาข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นอย่างมีระบบ
	 2.	 กลุ ่ ม ผู ้ เชี่ ย วชาญส� ำหรั บการพัฒนารู ปแบบ 
ประกอบด้วย ผูเ้ชีย่วชาญด้านจติวทิยาจ�ำนวน 1 คน ผูเ้ช่ียวชาญ
ด้านสถิติวิจัยจ�ำนวน 1 คน อาจารย์ในระดับอุดมศึกษา จ�ำนวน 
3 คน พระสงฆ์ จ�ำนวน 2 รูป ผู้เชี่ยวชาญด้านการสอนคุณธรรม
จริยธรรม จ�ำนวน 1 คน นักวิจัยอิสระจ�ำนวน 1 คน และ
ข้าราชการครูเอกสังคมศึกษาจ�ำนวน 1 คน รวมทั้งหมด 10 คน 
(หลักการเลือกผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่มควรจัดคนที่มีลักษณะ
คล้ายคลึงกัน เข้ากลุ่มจ�ำนวน 6-15 คน (วรรณดี สุทธินรากร, 
2556) ซึง่ใช้วธิ ีA-I-C โดยใช้เทคนคิการสนทนากลุ่ม ในการเลอืก
ผูร่้วมสนทนากลุม่คร้ังนี ้ผู้วจิยัมเีกณฑ์ในการเลือก คอื เป็นผูที้ม่ี
ความรูค้วามเข้าใจและเชีย่วชาญในด้านคณุธรรม จรยิธรรมด้าน
ความซื่อสัตย์ เป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการด�ำเนินงานเกี่ยวกับ 
คุณธรรม พฤติกรรมด้านความซื่อสัตย์ 
	 3.	 การเลือกกลุ่มตัวอย่างของนักเรียนโรงเรียนในกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม ได้แก่
			   3.1	 กลุม่ตวัอย่างนกัเรยีนของโรงเรียนในกลุม่ทดลอง 
จ�ำนวนทั้งหมด 60 คน ผู้วิจัยได้คัดเลือกโรงเรียนธรรมวาที 
อ�ำเภอเมอืงชลบรุ ีจงัหวดัชลบรุ ีเป็นกลุม่ทดลอง โดยใช้นกัเรียน
ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จ�ำนวน 2 ห้องเรียน ห้องเรียน
ละ 30 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน ใช้วิธีการคัดเลือกโดยการท�ำแบบ
วัดสถานการณ์ จากนักเรียนทั้งหมดจ�ำนวน 100 คน ให้เหลือ
จ�ำนวน 60 คน โดยคดัเลือกจากผูท้ีมี่คะแนนเฉล่ียน้อยกว่าลงมา 
60 อันดับ (การก�ำหนดกลุ่มตวัอย่างของวธิกีารใช้ t-test ทดสอบ
ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างจะต้องมากกว่า 30 คนขึ้นไป จึงมีการ
แจกแจงเป็นโค้งปกต ิเป็นตวัประมาณค่าทีด่ ีความแปรปรวนของ
ประชากรไม่แปรผันมาก (นิมิตร ชื่นชม, 2556)

			   3.2	 กลุม่ตวัอย่างนกัเรยีนของโรงเรยีนในกลุม่ควบคมุ 
จ�ำนวนทั้งหมด 60 คน ผู้วิจัยได้คัดเลือกโรงเรียนแห่งหนึ่งใน
อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี ที่มีสภาพบริบทใกล้เคียงกับ 
กลุ ่มทดลองโดยใช้นักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 
จ�ำนวน 2 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 30 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน 
ใช้วิธีการคัดเลือกโดยการท�ำแบบวัดสถานการณ์ จากนักเรียน
ทั้งหมดจ�ำนวน 100 คน ให้เหลือจ�ำนวน 60 คน โดยคัดเลือก
จากผู้ที่มีคะแนนเฉลี่ยน้อยกว่าลงมา 60 อันดับ

รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
อัจฉริยา สุรวรเชษฐ, ชัยพจน์ รักงาม, และ สฎายุ ธีระวณิชตระกูล 
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 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ในการจดัท�ำข้อมลู และวเิคราะห์ข้อมลู ผูว้จิยัได้วิเคราะห์
ข้อมูลให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ดังนี้
	 1.	 รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา มีกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูล
ดังนี้
			   1.1	 ร่างกรอบแนวคดิของการพฒันาพฤตกิรรมความ
ซ่ือสตัย์ต่อตนเองของนกัเรียนระดบัประถมศกึษา โดยการศกึษา 
วเิคราะห์ สงัเคราะห์ข้อมลูจากหลกัการ แนวคดิ ทฤษฎีงานวิจัย
ท่ีเกี่ยวข้อง และศึกษาวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (best practices) 
ท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมด้านความซื่อสัตย์ของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาตอนปลาย โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา
			   1.2	 ศึกษาวิเคราะห์ปัญหาด้านพฤติกรรมความ
ซ่ือสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลาย 
โดยการสัมภาษณ์ครูที่ปรึกษา ตัวแทนครู ผู้ปกครอง และ
นักเรียน ถึงพฤติกรรมด้านความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียน 
โดยใช้วิธี A-I-C 
			   1.3	 ร่างรูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ 
ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้วิธี A-I-C 
ในการค้นหาวิธีการที่เหมาะสมในการพัฒนาพฤติกรรมความ
ซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียน ก่อนน�ำไปทดลองใช้จริง
			   1.4	 วิธีการสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรม
ความซื่อสัตย์ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ผู้วิจัยได้ด�ำเนิน
การวิเคราะห์ข้อมูลตามระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
			   1.5	 แบบสังเกตแบบบันทึกรายการ เป็นแบบบันทึก
การสังเกตพฤติกรรมด้านความซื่อสัตย์ต่อตนเอง หลังการ
ทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้ความถี่ ร้อยละ 
	 2.	 การเปรียบเทียบพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเอง
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ก่อนและหลังการใช้รูปแบบ 
มีกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้
			   2.1	 แบบวัดสถานการณ์ เพ่ือประเมินพฤติกรรม
ด้านความซื่อสัตย์ต่อตนเองระหว่างกลุ่มทดลองของนักเรียน
ระดับประถมศึกษา ก่อนและหลังการทดลอง ใช้สถิติ t-test 
(dependent)
	 3.	 การเปรยีบเทียบพฤตกิรรมความซ่ือสัตย์ต่อตนเองของ
นกัเรยีนระดบัประถมศกึษา ระหว่างโรงเรียนในกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม มีกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้
			   3.1	 แบบวดัสถานการณ์ เพ่ือเปรียบเทยีบพฤตกิรรม
ด้านความซือ่สตัย์ต่อตนเองระหว่างกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุม
ของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษา ใช้สถติ ิt-test (independent)

 การสร้างและตรวจสอบเครื่องมือ

	 1.	 แบบวัดสถานการณ์ มีขั้นตอนการสร้างดังนี้
			   1.1	 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและวิธีการสร้าง
แบบวดัสถานการณ์จากเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง จากนัน้
ผู้วิจัยได้สร้างแบบวัดสถานการณ์
			   1.2	 หาความเทีย่งตรงเชิงเนือ้หา (content validity) 
ของแบบวดัสถานการณ์ โดยผูว้จิยัน�ำแบบวดัสถานการณ์ทีส่ร้าง
ขึ้นเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ 5 ท่าน เพ่ือพิจารณาและตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
			   1.3	 หาค่าอ�ำนาจจ�ำแนกของแบบวัดสถานการณ์ 
และค่าความเชื่อมั่น (reliability) โดยน�ำแบบวัดสถานการณ์
ของนักเรียนไปทดลอง (tryout) กับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีที ่5 ของโรงเรยีนทีไ่ม่ใช่กลุม่ตวัอย่าง จ�ำนวน 30 คน ได้แบบวดั
สถานการณ์ที่มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ .25-.88 จ�ำนวน 26 ข้อ 
จากนัน้หาค่าความเชือ่มัน่โดยใช้สตูร KR-20 ของคเูดอร์-รชิาร์ดสนั 
(Kuder-Richardson formular 20 reliability) ได้ค่าความ 
เชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ .850
	 2.	 แบบสังเกตแบบบนัทกึรายการ มขีัน้ตอนการสร้างดงัน้ี
			   2.1	 ศกึษาแนวคดิและวิธีสร้างแบบสงัเกตแบบบนัทกึ
รายการ (check List) จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
			   2.2	 สร้างแบบสังเกตแบบบันทึกรายการ (check 
list) เกีย่วกับการประเมินผูเ้รยีนว่ามพีฤตกิรรมความซือ่สตัย์ต่อ
ตนเองตามที่ก�ำหนดหรือไม่ 
			   2.3	 น�ำแบบสงัเกตทีผู่ว้จิยัสร้างขึน้ไปให้ผูท้รงคณุวฒุิ
ตรวจสอบความถูกต้องและความสอดคล้อง จ�ำนวน 5 ท่าน
			   2.4	 ปรับปรุงแก้ไขและน�ำไปใช้

 สรุปและอภิปรายผลการวิจัย

	 1.	 ผลการสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความ
ซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา จากผลการ
ด�ำเนินการวิจัยในรอบที่ 1 ถึงรอบที่ 2 ตามแนวทางการพัฒนา
จริยธรรมของ แครท โวล บลูม และ มาเซีย 3 ขั้น มีดังนี้ คือ

รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
อัจฉริยา สุรวรเชษฐ, ชัยพจน์ รักงาม, และ สฎายุ ธีระวณิชตระกูล 
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วารสารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 ปีที่ 28 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2560

ขั้นตอนส�ำคัญ กิจกรรม

ขั้นที่ 1 ขั้นการรับรู้

		  1.	 การสร้างความเข้าใจ 1. ความซื่อสัตย์ในโลกไร้พรหมแดน

2. แผนที่น�ำทาง

ขั้นที่ 2 ขั้นการตอบสนอง

		  2.	 สร้างกฎเกณฑ์ความรับผิดชอบ 1. กิจกรรมสร้างกฎเกณฑ์ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของนักเรียน

2. กิจกรรมรางวัลแห่งความดี

3. กิจกรรมบันทึกพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม

4. วางแผนตารางกิจวัตรประจ�ำวันของนักเรียน

		  3.	 เอาใจใส่ดูแลพฤติกรรม 1. กิจกรรมโฮมรูม

2. กิจกรรมสอดส่องดูแลและติดตามความประพฤติของนักเรียน
ในขณะท�ำการทดลอง

		  4.	 สร้างตัวแบบที่ดี 1. การใช้วิทยากรพิเศษด้านคุณธรรม จริยธรรม

2. กรณีศึกษา การศึกษาของประเทศฟินแลนด์

ขั้นที่ 3 ขั้นการเห็นคุณค่า

		  5.	 สร้างความตระหนักในคุณค่า 1. กิจกรรมตลาดนัดโรงเรียนธรรมวาที

2. กิจกรรมกฎแห่งกรรม

3. อบรมธรรมะหน้าเสาธง

4. กิจกรรมเข้าค่ายจริยธรรมในโรงเรียน

		  6.	 เชื่อมโยงกับความเป็นจริงในอนาคต 1. ทัศนศึกษาสถานประกอบการ

2. การใช้วิทยากรพิเศษผู้พิทักษ์สันติราษฎร์
เรื่อง “อนาคตมืดมน ถ้าประพฤติตนไม่ถูกกฎหมาย”

ตารางที่ 2	 ผลการสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา

	 ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความ
ซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา ส่งผลต่อ
พฤติกรรมความซือ่สัตย์ต่อตนเองของนกัเรียนด้านความซ่ือสตัย์
สุจริตต่อตนเองทางกาย และความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเองทาง
วาจา โดยเริ่มจากการสร้างความเข้าใจ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการ
พัฒนาระดับจริยธรรมของผู้เรียนจะต้องเร่ิมต้นจากการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจให้กับผู้เรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมความซื่อสัตย์
ต่อตนเองในล�ำดบัแรก เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจความหมาย แนวทาง
การปฏิบัติตน เป็นการชี้แนวทางให้ผู้เรียนเลือกปฏิบัติในสิ่ง
ที่ดี ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ ชัยอนันต์ สมุทวณิช (2548, 
อ้างถงึใน ทศินา แขมมณี, 2558) ได้เสนอแนะว่า การเรียนรูท้ีด่นีัน้ 
ควรเป็นการเรยีนรูอ้ย่างเป็นกระบวนการ ซึง่กห็มายถงึ การเรยีนรู้ 

ทีเ่ป็นไปอย่างครบกระบวนการตัง้แต่การรูจ้�ำ การรูจ้กั การรูแ้จ้ง 
มิใช่เป็นการเรียนรู้ในระดับการจ�ำเท่านั้น
	 เมื่อสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้เรียนแล้วต้องมีการ
สร้างแนวทางการปฏิบัติให้กับผู้เรียน โดยการสร้างกฎเกณฑ์ 
วางรากฐานแนวทางการปฏิบัติให้กับเด็ก ในระหว่างที่เด็ก
ปฏบิตักิจิกรรมต้องหมัน่เอาใจใส่ดแูลพฤตกิรรม และกระท�ำตน 
เป็นแบบอย่างที่ดี ผู ้เรียนจะเกิดความศรัทธาเคารพยกย่อง
นับถือและปฏิบัติตาม ซึ่ งสอดคล ้องกับงานวิจั ยของ 
พรสันต์ เลิศวิทยาวิวัฒน์ (2550) เรื่อง รูปแบบการพัฒนา
คุณลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์ของนักเรียนอาชีวศึกษาเอกชน 
พบว่า รูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์ของ
นักเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ประกอบด้วยขั้นตอนส�ำคัญ 11 ขั้น 
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คือ 1) สร้างความตระหนัก 2) ก�ำหนดความรับผิดชอบ 
3) ให้ความรักความอบอุ่น 4) สร้างความสัมพันธ์ 5) สร้างความ
มัน่ใจ 6) สร้างการมวิีนยั 7) ปลูกฝังค่านยิม 8) ส่งเสริมการเรียนรู ้
9) เป็นตัวแบบที่ดี 10) ให้ความช่วยเหลือ และ 11) ให้ก�ำลังใจ
	 เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องแล้ว เราควร
ชี้แนวทางให้ผู ้เรียนได้รู้จักคิดวิเคราะห์แยกแยะส่ิงใดถูกผิด 
ให้ผู้เรียนเห็นประโยชน์และคุณค่าของการกระท�ำดี เป็นการยก
ระดับจิตใจและปัญญา โดยการสร้างความตระหนักในคุณค่า 
และท�ำให้ผู ้เรียนมองเห็นผลดีและผลเสียกับส่ิงที่จะเกิดขึ้น
ตามมาในอนาคต โดยการเชื่อมโยงกับความเป็นจริงในอนาคต 
ซึง่สอดคล้องกบัแนวคดิของ ประณาท เทยีนศร ี(2556) ได้กล่าวว่า 
หลักการสอนศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ต้องให้นักเรียนเข้าใจ

เหตุและผล นักเรียนต้องคิดเป็น สามารถตัดสินใจว่าจะเลือก
ปฏิบัติอย่างไรให้ถูกต้องเหมาะสมมีการสอนโดยการใช้บุคคล
เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน สอนให้ผู้เรียนปฏิบัติเพื่อให้เกิด
ความเคยชิน เช่น การท�ำความเคารพ มีการปลูกฝังค่านิยมที่
ดีกับนักเรียน ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาและการ
สอนโดยใช้ข่าวเพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากเหตุการณ์จริง

	 2.	 ผลการใช้รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์
ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลาย
			   2.1	 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมความซ่ือสัตย์
ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษาก่อนและหลังการใช ้
รูปแบบ

ตารางที่ 3	 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย (X
_
) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) คะแนนผลต่างเฉลี่ย (D

_
) และค่าทดสอบ (t)

				    ก่อนทดลองและหลังทดลอง

แบบวัดสถานการณ์ คะแนนเต็ม (X
_
) S.D. (D

_
) t-test p

ก่อนการทดลอง 3.00 2.02 0.121

0.60 23.190* 0.00

หลังการทดลอง 3.00 2.62 0.152

p<.01											           df=59

		  ผลการวจิยัพบว่า พฤตกิรรมความซือ่สตัย์ต่อตนเองของ
นกัเรยีนระดบัประถมศึกษาหลังการทดลองใช้รูปแบบการพฒันา 
สงูกว่าก่อนการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาอย่างมนียัส�ำคญัทาง
สถติทิีร่ะดบั .01 ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะวธิกีารพัฒนารปูแบบในการ
พัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองมีการชี้แจงให้ผู้เรียน
ได้รับรู้เข้าใจวิธีการปฏิบัติตนให้เป็นผู้มีความซื่อสัตย์ต่อตนเอง 
ใช้กระบวนการเทคนิคการสอนที่น่าสนใจและหลากหลาย 
เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการจดจ�ำ มีการบูรณาการให้เข้ากับ 
ยคุสมยัโดยใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเข้ามาเกีย่วข้อง มกีารฝึกให้
ผู้เรียนคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ในรูปแบบต่างๆ ฝึกกระบวนการ
กลุ่มเพื่อให้ผู้เรียนสามารถเผชิญกับปัญหา และพฤติกรรมการ
อยู่ร่วมกับผู้อื่น ครูคอยชี้แนะแนวทางให้ค�ำปรึกษากับนักเรียน 
เอาใจใส่คอยควบคุมดูแลผู้เรียน มีแบบอย่างที่เกิดขึ้นจริงเป็น 
ตัวแบบให้ผู ้เรียนได้วิเคราะห์และเลือกที่จะกระท�ำความดี 
ต่อจากนั้นจะมีการใช้เหตุผลความผิดถูกเข้ามาเกี่ยวข้องเพื่อให้
ผูเ้รยีนตระหนกัรู ้รูถ้งึส่ิงทีจ่ะเกดิตามมา และผลของการกระท�ำ 
ความดีที่จะเกิดขึ้นในอนาคต รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมจ�ำลอง
การขายสินค้าตลาดนัดท�ำให้ผู้เรียนเห็นคุณค่า และความยาก
ล�ำบากของการประกอบอาชีพ ท�ำให้ผู้เรียนรู้จักคุณค่าของเงิน
และลดพฤติกรรมที่ไม่ซื่อสัตย์ลงไปได้ ซึ่งสอดคล้องกับงาน

วิจัยของ ไพศาล มั่นอก และ ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2557) ได้ท�ำ 
การวิจยัเรือ่ง การวิจยัเชงิปฏิบตักิารแบบมส่ีวนร่วมในการพฒันา
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาขนาดเล็ก: 
กรณีศึกษาของนักเรียนโรงเรียนวิ เศษชัยชาญวิทยาคม 
ผลการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนวิเศษชัยชาญ
วิทยาคมในรอบที่ 1 ในการวางแผนคณะผู ้วิจัยใช้กลยุทธ ์
5 อย่าง ได้แก่ 1) กลยุทธ์การเข้าค่ายคุณธรรม 2) กลยุทธ์การ
สอนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม 3) กลยุทธ์วันพุธพบพระละ
กิเลส 4) กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในชีวิต
ประจ�ำวัน และ 5) กลยทุธ์ศนูย์พฒันาการเรยีนรูต้ามหลกัปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้ 6 กิจกรรมย่อย คือ กิจกรรมการ
ปลูกมะนาว กิจกรรมการปลูกผักพื้นบ้าน กิจกรรมการเล้ียง
ปลา กิจกรรมการเลี้ยงกบ กิจกรรมการเพาะเห็ดภูฏาน และ
กิจกรรมการท�ำนาข้าวหอมนิล ผลการปฏิบัติในรอบแรกตาม
กลยุทธ์ 5 กลยุทธ์ พบว่า นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมโดย
ภาพรวมค่าเฉลี่ยระดับมากที่สุด ในวงรอบที่ 2 ของการปฏิบัติ
การ ผลการปฏิบัติการพบว่า นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
โดยภาพรวมค่าเฉลี่ยระดับมากที่สุด และผลการติดตามและ
ประเมนิผลการด�ำเนนิงานพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีน
โรงเรียนวิเศษชัยชาญวิทยาคม หลังจากการปฏิบัติการทั้ง 

รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
อัจฉริยา สุรวรเชษฐ, ชัยพจน์ รักงาม, และ สฎายุ ธีระวณิชตระกูล 
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วารสารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 ปีที่ 28 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2560

2 วงรอบของการปฏิบัติการ พบว่า หลังการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมด้วยกลยุทธ์ทั้ง 5 กลยุทธ์ โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ย
อยู่ในระดับมากที่สุด และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุดทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ 1) การมีความ
ซื่อสัตย์สุจริต 2) การมีความขยันอดทน 3) การมีสติปัญญา 

และ 4) การมีความเพียร
			   2.2	 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อ
ตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษา ระหว่างโรงเรียนในกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม

ตารางที่ 4	 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย (X
_
) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) คะแนนผลต่างเฉลี่ย (D

_
) และค่าทดสอบ (t)

				    ระหว่างโรงเรียนในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

แบบวัดสถานการณ์ คะแนนเต็ม (X
_
) S.D. (D

_
) t-test p

กลุ่มทดลอง 3.00 2.62 1.121

0.63 24.171* 0.00

กลุ่มควบคุม 3.00 1.99 0.161

p<.01											           df=59

	 ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองของ
นักเรียนระดับประถมศึกษาของโรงเรียนในกลุ่มทดลองสูงกว่า
โรงเรียนในกลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะโรงเรียนในกลุ่มทดลองมีนโยบายระดับ
โรงเรียนเพื่อการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์อย่างเป็นระบบ
โดยเริม่จากการรบัรู้ ตอบสนอง เหน็คุณค่า มีการสังเกต ปรบัปรงุ
ดูแลพฤติกรรมต่างๆ ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนา
ทดลองเครื่องมือจนกระทั่งค้นพบวิธีการพัฒนาพฤติกรรมที่
เหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับวิธีการปลูกฝังความซ่ือสัตย์ของ
ประเทศฟินแลนด์ (เจอืจนัทร์ จงสถติอยู ่และ รุง่เรอืง สขุาภริมย์, 
2550) ซ่ึงในการปลกูฝังคุณธรรมจรยิธรรมของประเทศฟินแลนด์
ในสถานศึกษารัฐและศาสนจักรมีบทบาทในการอบรมสั่งสอน
ด้านคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชน เม่ือเด็กเข้าเรียนใน
ระดับอนุบาล ครูและพยาบาลในระดับอนุบาลทุกคนได้รับการ
ฝึกอบรมเรื่องการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็ก ครูจะไม ่
ท�ำโทษร่างกายกับเด็ก แต่ใช้วิธีอธิบายซ�้ำแล้วซ�้ำเล่าว่าท�ำผิด
อะไร เกิดผลอย่างไรต่อตนเองและผู้อ่ืน มีการสอนคุณธรรม
จริยธรรมในวิชาศาสนา หรือปรัชญาชีวิตตั้งแต่ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้การอภิปราย
เรื่องความถูกผิด ดี ชั่ว ที่นักเรียนเป็นผู้ให้ค�ำจ�ำกัดความ มิใช่คร ู
ซึง่มีหน้าท่ีให้ข้อเทจ็จริง โรงเรยีนมกีารเน้นให้เดก็มคีวามซือ่สตัย์
อย่างแท้จริง การโกงไม่ว่ารูปแบบใดๆ เป็นเรื่องที่สังคมยอมรับ 
ไม่ได้ ผู ้ท่ีโกงในการสอบจะถูกลงโทษอย่างรุนแรง โดยจะ
ถูกให้ออกจากโรงเรียน 1 ปี ในกรณีสอบวัดความรู้ในระดับ
มหาวิทยาลัยคนที่โกงจะถูกห้ามสอบตลอดชีวิต คนที่ท�ำผิด 
จะเกิดความอับอายมากจนไม่มีใครกล้า

 ข้อเสนอแนะ

	 1.	 ควรเพิ่มการสัมภาษณ์กลุ ่มผู ้ เช่ียวชาญในด้าน 
การพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อตนเองให้มากขึ้น หรือ
ศึกษาจากแนวทางการปฏิบัติที่เป็นเลิศเพิ่มมากขึ้น เพื่อค้นหา
แนวทางเทคนคิวธิกีารใหม่ๆ ทีห่ลากหลายในการพฒันารปูแบบ
	 2.	 การวิจัยควรใช้วิธีหลากหลายในการเก็บข้อมูล เช่น 
วิธีการเชิงปริมาณ โดยการใช้แบบสอบถามปลายเปิด เพื่อให้ได้
ข้อมูลความคิดเห็นหรือแนวทางการพัฒนารูปแบบได้มากขึ้น
และมีความน่าเชื่อถือได้
	 3.	 การประเมินผลควรใช้วิธีหลากหลายในการประเมิน
ผล และให้ผูท้ีเ่กีย่วข้องมส่ีวนร่วมในการประเมนิผลเพิม่มากขึน้ 
เพื่อให้สามารถค้นหาวิธีการพัฒนาพฤติกรรมความซื่อสัตย์ต่อ
ตนเองของผู้เรียนด้วยวิธีที่ดีท่ีสุด และเป็นวิธีการประเมินที่
สามารถวัดพฤติกรรมได้จริง
	 4.	 ควรท�ำการเพ่ิมตัวอย่างในการศึกษาให้มากขึ้น หรือ
ศึกษากลุ่มตัวอย่างอ่ืนที่มีสภาพบริบทที่แตกต่างจากการวิจัย 
ในครัง้นี ้เพือ่เพิม่ความน่าเชือ่ถอืและค้นหาวิธีการในการพัฒนา
ที่เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละประเภท
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